REGULAMIN PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO
KIEROWNIKA SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKEADU OPIEKI
ZDROWOTNEJ W LYSOMICACH

§ 1 .1 Postgpowanie konkursowe na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej przeprowadza komisja w sktadzie:

1) Piotr Kowal — Przewodniczacy
2) Emilia Zielinska - cztonek

3) Roman Wojda - cztonek

4) Malgorzata Przyjemska - cztonek
5) Pawet Przyjemski — cztonek

6) Monika Szczypska - cztonek

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem
rozstrzygnigcia dotyczacego wybrania przez komisj¢ konkursowg kandydata, ktore jest
dokonywane w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wickszoscig glosow.

§2.1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow,
zapoznaje si¢ z dokumentami zlozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich
kompletnosci uznaje, czy w postgpowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba
kandydatow (co najmniej dwoch).

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace w
pierwszej kolejnodei na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia przydatnosci
na stanowisko objete konkursem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych przez
czionkow komisji konkursowe;.

3. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wlasnym
gronie.

4. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczyé osoby
trzecie.

§3.1. Kazdej osobie wchodzgcej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden glos.

2. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do
glosowania, ostemplowanych pieczecia podmiotu leczniczego, zawierajacych nazwiska
kandydatéw w kolejnosci alfabetyczne;.

3. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i
skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

4. Glos jest nie wazny w przypadku:
1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata,
2) braku skreslen.

5. Glosow niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.



6. Karta na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna i jest traktowana jako
odrzucenie wszystkich kandydatur wszystkich kandydatow przystgpujgcych do konkursu.

§4. W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowa wszystkich kandydatur zgloszonych
do konkursu albo w przypadku niewylowienia kandydata, Komisja uznaje, ze w wyniku
przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.

(podpis przewodniczacego komisji konkursowej)

*) Regulamin zostal przyjety przez Komisje Konkursowa jednogtosnie

w dniu 14 pazdziernika 2016r.

** ) Niniejszy regulamin zostal opracowany na podstawie Ramowego regulaminu
przeprowadzania konkursu stanowigcego zatgcznik do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg (Dz. U. z 2012r. poz.182).



