STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU GMINY W LYSOMICACH

WOJT GMINY

Audytor Wewnetrzny
(1/5 etatu)

Jednostki Podlegle:
Sprawowanie nadzoru

Kierownik RRGPPIiR

(1 etat)

SEKRETARZ dMINY

(1 etat)

poprzez;

1. Kierownik SP ZOZ

2. Dyrektor Z.S.nr 1w
Lysomicach.

3. Dyrektor Z.S.nr2 w
Turznie.

4. Dyrektor Szkola
Podstawowa w
Swierczynkach.

5. Dyrektor Szkota
Podstawowa w
Ostaszewie.

6. Dyrektor Przedszkola
Publicznego **Jelonek™
w Papowie Torunskim.

7. Dyrektor Poradni
Psychologiczno-
Pedagogiczna w
Lysomicach.

8. Kierownik Gminnej
Biblioteki Publicznej w
Lysomicach.

9. Kierownik GOPS w

Lysomicach.

Referat Rozwoju
Gospodarczeqo, Planowania
Przestrzennego, Inwestycji i

Remontow (8 etatow)

1. Stanowisko pracy ds.
gospodarki przestrzennej.

2. Stanowisko pracy ds. liniowej
infrastruktury technicznej

3. Stanowisko pracy ds.
remontow, inwestycji

kubaturowych i sportowych

4. Stanowisko pracy ds. geodezji

5. Stanowisko pracy ds.
melioracji, zaopatrzenia i
rozliczania energii
elektrycznej

6. Stanowisko pracy ds. ochrony
srodowiska, rolnictwa,
lesnictwa i fowiectwa

7. Stanowisko pracy ds.
drogownictwa

8. Stanowisko pracy ds.
zamoéwien publicznych i ZIT

9. Stanowisko pracy ds.

Konserwator / elektryk

REFERAT ORGANIZACYJINY

1.

10.

11.

12.

13.

(13,5 etatow)

Stanowisko pracy ds. obstugi
biura podawczego urzedu
Stanowisko pracy ds.
samorzadowych, obstugi Rady
Gminy i Sotectw

Stanowisko pracy ds.
zatrudnienia, zaopatrzenia i
promocji gminy. Kancelaria
Tajna

Stanowisko pracy ds. obstugi
informatycznej, ABI
Stanowisko pracy ds. oswiaty i
zdrowia

Stanowisko pracy ds. stypendiow
i funduszu alimentacyjnego
Stanowisko pracy ds. $wiadczen
rodzinnych

Stanowisko pracy ds. kultury,
promocji i o$wiaty

Stanowisko pracy ds. kancelarii i
kadry.

Stanowisko pracy ds. swiadczent
opiekurniczych i postepowarn
wobec dluznikéw aliment. oraz
Kart Duzej Rodziny
Stanowisko pracy ds. gospodarki
komunalnej, nieruchomosci i
zaopatrzenia

Stanowisko pracy ds. swiadczen
wychowawczych
Wieloosobowe stanowisko ds.

obstugi gospodarczej

Zalgcznik Nr.2
SKARBNIK GMINY ZASTEPCA
(L etat) KIEROWNIKA USC
(1 etat)
REFERAT FINANSOWY
REFERAT SPRAW

( 8 etatow)

1. Stanowisko pracy ds.
sprawozdawczosci i obstugi
budzetu

2. Stanowisko pracy ds.
poboru rozliczania
dochodéw

3. Stanowisko pracy ds.

wymiaru podatku i VAT

4. Stanowisko pracy ds.

dochodéw, pomocy
publicznej i VAT

5. Stanowisko pracy ds.
finansowo - ksiegowych

6. Stanowisko pracy ds.
finansowo - ksiegowych i
plac

7. Stanowisko pracy ds.
finansowo - ksiegowych i
srodkow trwatych

8. Stanowisko pracy ds.
gospodarowania odpadami
komunalnymi i pozostatych

dochodow

OBYWATELSKICH
—(RSO) - (2 etaty)

1. Stanowisko pracy ds.
ewidencji ludnosci,

dzialalnosci gospodarczej

2. Stanowisko pracy ds.
kryzysowych, p-poz,

wojskowych, ochrony

informacji, BHP i sportu.

Zatwierdzam:

mgr inz. Piotr Kowal
Lysomice, dn. 30.11.2017r.



